
ZASADY PRZYZNAWANIA CERTYFIKACJI 
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POLSKIE STOWARZYSZENIE DIABETYKÓW – ZARZĄD GŁÓWNY 

 

 

1. Organizator 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd Główny z siedzibą w Warszawie 
 02-495, przy ul. Wiosny Ludów 77 jest wyłącznym organizatorem inicjatywy 
certyfikacyjnej. 
 

2. Cel 
Celem inicjatywy przyznawania certyfikatu jest:  

• promowanie dobrych praktyk w zakresie wspierania osób z cukrzycą w miejscu 
pracy, 

• zwiększanie świadomości społecznej o potrzebach pracowników zmagających 
się z cukrzycą, 

• zwiększanie świadomości społecznej wśród pracowników na temat profilaktyki 
cukrzycy i zdrowego stylu życia, 

• wyróżnienie firm i instytucji, które wdrażają rozwiązania sprzyjające dbałości o 
zdrowie pracowników zmagających się z cukrzycą oraz likwidowanie barier w 
miejscu pracy wynikających z cukrzycy. 
 

3. Nagroda główna 
Nagrodą główną plebiscytu jest Certyfikat przyznawany podczas corocznych 
obchodów Światowego Dnia Cukrzycy. 
 

4. Podmioty kwalifikujące się do zgłoszenia 
Zgłoszenia mogą dotyczyć następujących typów pracodawców: 

• Małe i średnie przedsiębiorstwa lokalne/regionalne 
• Duże przedsiębiorstwa 
• Firmy międzynarodowe działające na terenie Polski 
• Jednostki/instytucje administracji publicznej 

 

 

 

 



5. Kryteria oceny 
Certyfikat przyznawany jest na podstawie oceny następujących aspektów:  

(Nie wszystkie kryteria muszą być spełnione, brak któregoś z kryterium nie wyklucza udziału)  

• Umożliwienie w miarę możliwości elastycznych warunków pracy dla osób z 
cukrzycą (zapewnienie dogodnych przerw dla potrzeb związanych z samokontrolą, 
posiłkami, przyjmowaniem leków…) 

• Promocja badań profilaktycznych, zdrowego stylu życia i wszystkich innych działań 
pozwalających na zapobieganie chorobom cywilizacyjnym, w tym metabolicznych 

• Szerzenie wiedzy wśród pracowników na temat cukrzycy i jej leczenia (szkolenia 
dla kadry, współpracowników, procedury wsparcia w przypadku incydentów 
zdrowotnych) 

• Współpraca z organizacjami diabetologicznymi 
• Udział w kampaniach edukacyjnych, prozdrowotnych (np. ŚDC, pikniki 

zdrowotne..)  
• Wspieranie inicjatyw pracowniczych związanych ze zdrowym odżywianiem, 

aktywnością fizyczną 
• Promowanie zdrowego odżywiania się wśród pracowników.  

- w przypadku stołówek zakładowych dbanie o dostęp do zdrowych posiłków,  
- sklepiki i automaty vendingowe ze zdrową żywnością 

• Promowanie empatii w środowisku zawodowym 
(rekrutacje, awanse i ocena pracy opierają się na kompetencjach, a nie na stanie 
zdrowia…) 
 
 

6. Zgłaszanie kandydatur 
Kandydatury mogą zgłaszać Oddziały Wojewódzkie, Rejonowe, Branżowe i Koła 
terenowe PSD, a także osoby z cukrzycą w terminie do dnia 30 września danego 
roku.  
Zgłoszenia dokonuje się na piśmie, wypełniając formularz zgłoszeniowy (załącznik 
nr 1 do regulaminu) oraz uzyskując zgodę na przetwarzanie danych osobowych 
podmiotu (załącznik nr 2 do regulaminu).  
 
Zgłoszenia należy przesyłać mailowo na adres sekretariat@diabetyk.org.pl lub 
pocztą tradycyjną na adres:  
 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd Główny ul. Wiosny Ludów 77,  
02-495 Warszawa. 
 
Certyfikat „Diabetes at work – z cukrzycą w pracy” może być przyznany 
podmiotowi tylko 1 raz, bez względu na to w jakiej kategorii został przyznany. 
Jeżeli zgłoszony podmiot nie został w danym roku uhonorowany nagrodą, jego 
zgłoszenie może zostać wysłane powtórnie w kolejnych latach. Nie przechodzi 
jednak automatycznie do kolejnej edycji konkursu. 
 
 
 



7. Wyłonienie zwycięzców 
Spośród zgłoszonych podmiotów Kapituła Plebiscytu „Diabetes at work – z 
cukrzycą w pracy” wyłoni zwycięzców do dnia 30 października danego roku.  
Skład Kapituły uchwala Zarząd Główny.  
 
Biuro Zarządu Głównego PSD niezwłocznie powiadomi wszystkich zgłaszających 
swoich kandydatów do nagrody o jej przyznaniu bądź nieprzyznaniu oraz o 
terminie i miejscu jej wręczenia. 
 

8. Dane osobowe: 
• Administratorem danych osobowych kandydatów jest Polskie Stowarzyszenie Diabetyków – Zarząd 

Główny, ul. Wiosny Ludów 77, 02-495 Warszawa.  
• W sprawach związanych z Państwa danymi, w tym realizacji swoich praw należy kontaktować się 

na adres e-mail: sekretariat@diabetyk.org.pl 
• Dane osobowe będą przetwarzane w celu rozpatrzenia kandydatury i zorganizowania plebiscytu 

„Diabetes at work – z cukrzycą w pracy”. Podstawą prawną przetwarzania danych kandydatów jest 
art. 6 ust. 1 lit a. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych, czyli zgoda kandydata na przetwarzanie danych w 
związku z plebiscytem „Diabetes at work – z cukrzycą w pracy”. W tym celu przetwarzamy 
następujące dane: imię, nazwisko, data urodzenia, miejscowość zamieszkania, dane kontaktowe. 
Brak podania wskazanych danych uniemożliwi wzięcie udziału w plebiscycie „Diabetes at work – z 
cukrzycą w pracy” organizowanym przez Administratora danych. 

• Dane osobowe Kandydata w związku z informowaniem lub rozpowszechnianiem informacji będą 
przetwarzane na podstawie art. 6. ust. 1 lit. f Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (RODO), czyli w oparciu o 
uzasadniony interes administratora. 

• Dane kandydatów nie będą udostępniane innym podmiotom, przekazywane poza Europejski 
Obszar Gospodarczy ani organizacji międzynarodowej. 

• Dane kandydatów przetwarzane w oparciu o zgodę będą przechowywane przez okres 5 lat.  
• Kandydat ma prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania. 
• Kandydat ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku 

wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania oraz przenoszenia danych. Skorzystanie 
z prawa cofnięcia zgody nie ma wpływu na przetwarzanie, które miało miejsce do momentu 
wycofania zgody. 

• Administrator informuje, że nie przetwarza danych osobowych Kandydata w sposób, który 
prowadzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym do profilowania. 

• Kandydatowi przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

• Regulamin ustanowiono Uchwałą nr 2/3/2025 Zarządu Głównego PSD z dnia 25.07.2025 r.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:sekretariat@diabetyk.org.pl


Załącznik numer 1: 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

 

1. Kategoria podmiotów: ……………………………………………………………………………… 

2. Jednostka PSD (lub inna osoba)składająca wniosek: ……………………………………. 

3. Nazwa podmiotu, jeśli kandyduje instytucja, firma lub imię i nazwisko kandydata 

………………………..………………………………………………………………...….................. 

4. Czas działalności podmiotu ……………………………………………….......................... 

5. Miejscowość działalności podmiotu ………………..…………………………………………. 

6. Opis/uzasadnienie (minimum jedna strona):  

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

  Miejscowość: ……………………………………………..…. Data: ……………………….…………….. 

 

Podpis osoby reprezentującej jednostkę (osobę) składającą wniosek:  

……………………………………………………………….……………………….………...….. 

Prosimy o wypełnienie wszystkich pół formularza zgłoszeniowego. Brak pełnej informacji wiąże się z 
odrzuceniem zgłoszenia.  



Załącznik numer 2:  

 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 

 

Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez 
Administratora Danych Osobowych Polskie Stowarzyszenie Diabetyków – Zarząd Główny       
ul. Wiosny Ludów 77, 02-495 Warszawa w celach wzięcia udziału, a w szczególności 
rozpatrzenia mojej kandydatury w plebiscycie „Diabetes at work – z cukrzycą w pracy” 
organizowanym przez Administratora danych. 

Wyrażona zgoda może zostać wycofana w każdej chwili. Wycofanie zgody nie 
wpłynie na zgodność z prawem przetwarzania danych osobowych, którego dokonano na 
podstawie wyrażonej zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody może nastąpić drogą 
elektroniczną na adres mail: sekretariat@diabetyk.org.pl lub poprzez przesłanie 
oświadczenia o wycofaniu zgody na adres siedziby Administratora. 

Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że mam prawo dostępu do treści swoich 
danych; podanie moich danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest 
równoznaczna z uniemożliwieniem wzięcia udziału w plebiscycie „Diabetes at work – z cukrzycą 
w pracy” organizowanym przez Administratora danych. 
 

 

 

 

 

………..……………………………………… 

                   data i podpis kandydata 

 

 


